
招商局港口控股有限公司 

职业健康与安全声明 

 

招商局港口控股有限公司（以下简称“招商局港口”或“集

团”） 牢固树立以人为本、安全发展理念，坚持人民至上、生命至

上，始终把人民群众生命安全和身体健康放在第一位，全面落实企

业职业健康和安全生产主体责任，致力于成为港口行业健康发展、

安全发展的典范，并做出以下承诺： 

一、遵守职业健康和安全生产相关的法律、法规和标准，依法

合规经营。 

二、制定并实施有效的职业健康和安全生产方面目标、计划和

措施，全力将生产活动对职业健康和安全生产的不利影响降到最

低。 

三、按法律法规要求定期开展职业病危害因素监测和职业病体

检。 

四、与集团内外部持份者建立有效的信息沟通与协商机制。  

五、持续改善、主动公开职业健康和安全生产绩效，接受投资

者和社会公众监督。  

为实现以上承诺，我们将采取以下政策： 

一、坚持“人民至上 生命至上”。 深入学习贯彻习近平总书

记关于安全生产的重要论述，认真学习贯彻党的二十大精神，积极



践行招商局集团“抓好安全生产工作是做好其他一切工作生命线”

的安全观，以实际行动和实际效果推动招商港口高质量发展。  

二、依法合规治经营。严格执行国家职业健康和安全生产法律法

规、标准规范，认真贯彻落实党中央、国务院、各级政府和招商局集

团关于职业健康和安全生产的决策部署。 

三、切实履职尽责。建立健全“横向到边、纵向到底”覆盖全

员、全过程、全方位的职业健康和安全生产责任体系，层层压实责

任链条，加强过程监督和成效考核，构建齐抓共管工作格局。  

四、强化风险管控。把防范化解重大安全风险摆在更加突出的

位置，统一组织、周密部署、深入推进，强化“一岗双责”“三管

三必须”，形成整体联动的工作合力，摸清底数、建档销号，实现

“从根本上消除事故隐患，从根本上解决问题”。  

五、夯实安全基础。建立健全安全生产标准化和双重预防机

制，保障“双体系”有效运行。加大安全投入改善安全生产条件，

保障员工生命安全健康。扎实开展安全培训教育，培育“依法治

安、遵章守纪”安全氛围。  

六、强化应急管理。做好预案准备，不断完善预案，开展应急

演练; 做好机制准备，持续健全应急响应机制，加强值守; 做好力

量准备，不断加强应急队伍建设; 做好装备物资准备，结合实际，

不断完善装备配和备应急物资储备，并做好保障。  

 

适用范围 



本政策是一份公开的意向声明，适用于招商局港口及其拥有运

营控制权的子公司，并积极推动相关承包商、供应商及其为招商局

港口提供服务的长久和临时员工落实。同时，该政策也适用于招商

局港口拥有运营控制权的港口、物流园区等项目。招商局港口将运

用股东权利，大力推动联营及合营企业最大限度地推动其政策及实

践与此准则的要求保持一致，使其政策及实践符合此政策所提倡的

原则。  
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